ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO TRAIRI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
LEI N° 234/2022.

Lei n°® 234/2022.

Dispde sobre as Diretrizes para elaboragdo do orgamento geral do municipio de Sdo Bento do Trairi-RN, para o exercicio de 2023 ¢
da outras providencias.

O Prefeito do Municipio de Sdo Bento do Trairi, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribui¢des constitucionais, faz saber que a Camara
de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Artigo 1°. Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto na Lei Organica do Municipio e na Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, as
Diretrizes Orgamentarias do Municipio de Sao Bento do Trairi-RN, para o exercicio de 2023, compreendendo:
I — as metas e prioridades da Administragdo Publica Municipal,

II — a estrutura e organizagdo dos orgamentos;

III — as diretrizes gerais para elaborac@o e execugdo dos orgamentos do Municipio e suas alteragdes;

IV — as disposicdes sobre alteracdes na legislagdo tributaria do municipio;

V — as disposicdes relativas a Pessoal da Administragdo Publica Municipal;

VI — as disposigoes relativas a Divida Publica Municipal;

VII — as disposigdes finais.

Paragrafo Unico. Integrardo a presente Lei os seguintes anexos:

Anexo I — Anexo de Metas e Prioridades;

Anexo II — Anexo de Metas Fiscais;

Anexo IIT — Anexo de Riscos Fiscais.

CAPITULO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Artigo 2°. A elaboragdo e aprovagdo da Lei Orgamentaria de 2023 serdo compativeis com a obten¢do da meta de superavit primario para o setor
publico municipal, conforme serd demonstrado no anexo de Metas Fiscais constante no Anexo II desta Lei, elaborado de acordo com a Portaria n°
924, de 8 de julho de 2021, que aprova a 12% edicdo do Manual de Demonstrativos Fiscais.

Artigo 3°. As prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal para o exercicio de 2023, que serdo estabelecidas no Anexo I desta Lei, inclui
os investimentos, as atividades de natureza continuada, de conservagdo e manuten¢éo do patrimonio, administrativas e as obrigagdes constitucionais
e legais, as quais terdo precedéncia na alocagdo dos recursos no Projeto de Lei Orgamentaria de 2023, no se constituindo, todavia, e, limite a
programacgao da despesa.

Artigo 4°. A Lei Orgamentaria Anual de 2023 deverd estar em consonancia com o Plano Plurianual 2022-2025, e atender os seguintes principios:

I — prioridade da gestdo de resultados, perseguindo indicadores que reflitam os impactos positivos na sociedade, buscando padrdes de eficiéncia,
eficacia e efetividade dos programas e projetos;

IT — ciclo de gestdo voltado a participag@o permanente no social inserido no PPA e nos orgamentos anuais, instrumentos de interagdo entre municipio
e cidaddo, para aperfeigoamento das politicas publicas;

III — ampla transparéncia na divulgagdo dos gastos e dos resultados obtidos.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Artigo 5°. As categorias de programagdo, de que trata esta Lei, serdo identificadas no projeto de lei orgamentaria por programas, atividades, projetos
ou operagdes especiais.

1°. Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais,
especificando os respectivos valores para o cumprimento das metas, bem como as unidades or¢amentarias responsaveis pela realizagdo da ag@o.

§ 2°. Cada atividade, projeto e operagdo especial identificard a func@o e a subfungdo as quais se vinculam em conformidade com a Portaria n° 42, de
14 de abril de 1999, do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestéo (e posteriores alteragdes).

Artigo 6°. A proposta orcamentaria que o Poder Executivo encaminhara a8 Camara Municipal, nos termos das determinagdes da Constituigdo Federal,
compreendera a programagio dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio, seus Orgéos, Entidades e Fundos Especiais instituidos e mantidos
pela Administragao Publica Municipal.

Artigo 7°. Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminaréo a despesa por unidade or¢amentaria, detalhada por categoria de programagao,
especificando os grupos de despesa com suas respectivas dotagdes, indicando, no minimo, a modalidade de aplicagdo e a fonte de recursos, conforme
a seguir discriminados:

I - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS: compreendendo o somatdrio dos gastos com os ativos, os inativos € os pensionistas, relativos a mandatos
espécies remuneratorias, tais como: vencimentos ¢ vantagens fixas; subsidios; proventos de aposentadoria e pensdes; adicionais; gratificagdes; horas
extras e pessoais de qualquer natureza, bem como os encargos sociais recolhidas a previdéncia social, em conformidade com a Lei Complementar n®
101/2000;

IT — JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA: compreendendo as despesas com juros sobre a divida por contrato, outros encargos, encargos sobre
operagdes de crédito por antecipacao de receita;

III - OUTRAS DESPESAS CORRENTES: compreendendo as demais despesas correntes nio previstas nos incisos I e II deste artigo;

IV — INVESTIMENTOS: compreendendo as despesas com obras ¢ instalagdes; equipamentos e material permanente e outros investimentos em
regime de execugao especial;

V — INVERSOES FINANCEIRAS: compreendendo as despesas com aquisicio de imdveis, aquisicio de insumo e/ou produtos para revenda;
constitui¢do ou aumento de capital de empresas; aquisi¢do de titulos de crédito; concessdo de empréstimos; depositos compulsorios; aquisi¢do de
titulos representativos de capital ja integralizado;



VI — AMORTIZACAO DA DIVIDA: compreendendo as despesas com o principal da divida contratual resgatado; corre¢io monetaria ou cambial da
divida contratual resgatada; correcdo monetaria de operagdes de crédito por antecipagdo da receita; principal corrigido da divida contratual
refinanciada; amortizagdes e restituigoes.

§ 1°. Para fins de execucdo or¢amentaria e apresentacdo do Balango Geral Consolidado do Municipio, a despesa sera detalhada por categoria de
programacao, especificando os grupos de despesa com suas respectivas dotagdes, indicando no minimo, a modalidade de aplicagdo e o elemento de
despesa.

§ 2°. A inclusdo de grupo de natureza de despesa em categoria de programagdo, constante da Lei Orgamentaria Anual ou de seus créditos adicionais,
sera feita por meio de abertura de créditos adicionais autorizados em lei, observando-se a abrangéncia dos créditos adicionais destinados a reforcar
dotagdes or¢camentarias ja existentes nas Leis de Orgamentos Anuais, na forma prescritas na CF arts. 165, § 8° e art. 167, V; Lei n® 4.320/64, arts 7° e
41,1

§ 3°. A modalidade de aplicagdo, de que trata este artigo, destina-se a indicar, na execugdo or¢amentaria, se os recursos serdo aplicados diretamente
ou transferidos a outras esferas de governo, 6rgaos ou entidades publicas ou privadas.

Artigo 8°. As fontes de recursos de que trata o artigo anterior serdo apresentadas na forma regulamentada pela Secretaria do Tesouro Nacional do
Ministério da Fazenda.

§ 1°. As fontes de recursos, de que trata este artigo serdo consolidadas, no Demonstrativo de Despesa por Fungdes, subfun¢des e Programas
conforme o Vinculo com os Recursos, anexo da Lei Orgamentaria e do Balango geral, segundo:

Recursos Proprios ou Ordinarios: comprometendo os recursos diretamente arrecadados pelo Municipio e os recursos repassados pela Unido e
Estado por forca de mandamento constitucional e legal; e

Recursos Vinculados: Compreendendo os recursos transferidos pela Unido e Estado com aplicag@o vinculada.

§ 2°. O Municipio podera incluir na Lei Orgamentaria outras fontes de recursos para atender as suas peculiaridades, além daquelas discriminadas
neste artigo.

Artigo 9°. A lei orgamentaria discriminarad em programas de trabalho especificos as dotagdes destinadas ao pagamento de precatorios judiciais e ao
cumprimento de sentengas judiciais transitada em julgado consideradas de pequeno valor, cujos pedidos tenham sido protocolados até 1° de julho do
exercicio de 2022.

Artigo 10. Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar na elaboragdo dos orgcamentos, as eventuais modifica¢des ocorridas na estrutura
organizacional do Municipio, bem como na classificagdo orcamentéria da receita e despesa, por alteragdes na legislagdo federal ocorridas apos o
encaminhamento da Lei de Diretrizes Or¢amentarias para o exercicio de 2023 ao Poder Legislativo.

Artigo 11. O projeto de lei orcamentaria que o Poder Executivo encaminhara & Camara Municipal constituir-se-a basicamente de:

I —texto da lei;

II — quadros or¢amentarios consolidados;

III — anexo do Orgamento, discriminando a receita e a despesa na forma definida nesta lei;

IV — discriminagdo da legislacdo da receita e referente aos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social. E,

V — quadros previstos na Lei Federal n® 4.320/1964.

CAPITULO IIT

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E EXECUGCAO DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES.

SECAO I

DAS DIRETRIZES GERAIS

Artigo 12. A elaboragdo do projeto, a aprovagdo e a execugdo da Lei Orgcamentaria de 2023 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo o amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a
cada uma dessas etapas.

Paragrafo tinico. Para o efetivo cumprimento da transparéncia da gestao fiscal de que trata o caput deste artigo, o Poder Executivo, devera dar ampla
divulgacdo aos dados e informagdes descritas no artigo 48 da Lei Complementar n® 101/2000.

Artigo 13. As propostas parciais dos Orgdos do Poder Executivo, bem como as de seus Fundos Especiais serdo elaboradas com base nos resultados
dos registros contabeis do més de junho de 2022, sujeitos a ajustes baseado nos precos vigentes no decorrer da elaboragao.

Artigo 14. Os projetos em fase de execugao terdo prioridade sobre novos projetos.

Paragrafo Ginico. As metas remanescentes do Plano Plurianual para o exercicio de 2022 ficam automaticamente transpostas para o exercicio de 2023.
Artigo 15. Na programagao da despesa nao poderdo ser:

I — fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e legalmente instituidas as unidades executoras;

II — incluidas despesas a titulo de investimentos em regime de execucao especial ndo definida.

Artigo 16. Além da observancia das prioridades e metas fixadas nos termos dos artigos 2° e 3° desta Lei, a lei or¢amentaria e seus créditos adicionais,
observado o disposto no artigo 45 da Lei Complementar n° 101/2000, somente instituirdo projetos novos se:

I — tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em andamento e as despesas de conservagdo do patrimonio;

II — os recursos alocados viabilizarem a concluséo de uma etapa ou a concluséo do investimento completo;

III — os novos projetos ndo comprometerem a execucdo dos projetos em andamento.

Paragrafo unico. Considera-se projetos em andamento cuja execugdo financeira, até 01 de setembro de 2022, tenha ultrapassado vinte por cento do
seu custo total estimado.

Artigo 17. Ao projeto de lei orgamentaria ndo poderdo ser apresentadas emendas que anulem o valor de dotagdes orgamentarias vinculadas as
seguintes fontes de recursos:

I —recursos do FNDE ¢ FUNDEB;

II — recursos do SUS e FNAS;

III — outros recursos vinculados.

Artigo 18. E vedada a inclusdo, tanto na Lei Orgamentaria quanto em seus créditos adicionais, de dotagdes a titulo de subvengdes sociais e/ou
auxilios financeiros a entidades privadas e a pessoa fisica, ressalvadas aquelas autorizadas em lei, de acordo com o disposto no art. 26 da Lei
Complementar n° 101/2000, e que preencham as seguintes condigdes:

I — sejam entidades privadas de atendimento direto ao publico, nas areas de assisténcia social, saude, educacdo, cultura, esportes, turismo, meio
ambiente, de fomento a produgdo e a geragdo de emprego e renda;

II — sejam pessoas fisicas carentes, assim reconhecida por 6rgdo publico federal, estatual e municipal, na forma da lei;

III — participem de concursos, gincanas, atividades esportivas e culturais e outras festividades incentivadas e/ou promovidas pelo Poder Publico
Municipal, aos quais sejam ofertadas premiagdes ou auxilios financeiros.

Paragrafo unico. Os repasses de recursos a entidades serdo efetivados mediante convénios ¢ devidamente fiscalizados pelo Poder concedente, na
forma da legislagdo pertinente.

SECAO I

DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO FISCAL



Artigo 19. A Lei Orgamentaria estimara as receitas efetivadas sendo seu recolhimento centralizado no Tesouro Municipal, e fixara as despesas dos
Poderes Legislativo e Executivo bem como as de seus Orgéos, Entidades e Fundo Especiais, da administracdo direta, de modo a evidenciar as
politicas e programas de governo, respeitados os principios da unidade, da universalidade, da anualidade e da exclusividade.

Artigo 20. E vedada a realizagdo de operagdes de crédito que excedam o montante das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante
créditos adicionais suplementares ou especiais com finalidade precisa.

Artigo 21. O municipio deve prever a aplicagdo minima de 25% (vinte e cinco por cento) de sua receita resultante de impostos na manutengéo e no
desenvolvimento do ensino, observado o disposto na legislagdo pertinente.

Artigo 22. O Municipio deve prever a aplicagdo de no minimo 15%(quinze por centos) em servigos publicos de satde, dos impostos a que se refere o
art. 156 e dos recursos de que tratam o art. 158 e a alinea “b” do inciso I do caput e o § 3° do art. 159, todos da constitui¢do Federal, conforme
disposto no artigo 7° da Lei Complementar n® 141/2012, que regulamenta o § 3° do artigo 198, da Constituigdo Federal.

Artigo 23. A lei or¢amentaria contera Reserva de Contingéncia em montante equivalente a, no maximo 2%(dois por cento) do total da despesa
prevista, destinada a atender aos passivos contingentes e a outros riscos e eventos fiscais imprevistos, de acordo com a letra “b”, do inciso 111, do art.
5°, da Lei Complementar n° 101/2000.

Paragrafo unico. Entende-se por eventos fiscais imprevistos as ocorréncias relacionadas a imprevisdo ou previsdo a menor de despesas.

Artigo 24. O Projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio de 2023 contera autorizagdo para abertura de créditos adicionais suplementares em
percentual fixado ndo superior a 20% (vinte por cento) do total da despesa fixada para os poderes legislativo e Executivo, nas formas previstas no §
1°, incisos I a IV do art. 43 da Lei n°® 4.320/64.

§ 1°. A movimentacdo de recursos entre elementos de despesa pertencentes ao mesmo grupo de despesa independente de unidade ou de atividade,
ndo se incluem nos limites estabelecidos no caput deste artigo, por se tratar de simples alteragdes no Quadro de Detalhamento da Despesa — QDD.

§ 2°. As movimentagdes de recursos entre elementos de despesa de que trata o § 1° deste artigo, limitar-se-20 ao montante da despesa fixada para
cada grupo de natureza da despesa.

§ 3°. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais indicar@o os valores atribuidos aos grupos de natureza de despesa e conterdo exposi¢do de
motivos circunstanciados que os justifiquem.

§ 4°. Os créditos suplementares autorizados na Lei Or¢amentaria, com indicagdo de recursos compensatorios do Poder Legislativo, serdo abertos no
ambito desse Poder, por ato do Presidente da Camara Municipal.

Artigo 25. A Lei Orcamentaria para o exercicio de 2023 conterd previsdo de contrapartida de transferéncias voluntarias, em conformidade com o
percentual proposto em de projetos de captagdo de recursos encaminhados a 6rgdos e entidades da Unido, Estado e entidades ndo governamentais.
Artigo 26. Firmado o instrumento de transferéncia voluntaria, fica autorizada a suplementagdo da dotagdo, tendo como limite o valor do repasse
financeiro pactuado, ndo se incluindo nos limites estabelecidos no caput do art. 24 desta Lei.

Artigo 27. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocacdo de recursos na Lei Or¢amentaria para o exercicio 2023 e em
seus créditos adicionais observara o seguinte:

A expansio das despesas obrigatorias de carater continuado ndo excederd, no exercicio de 2023, a trinta por cento da Receita Corrente Liquida
apurada em junho do exercicio de 2022.

Os investimentos com durag@o superior a doze meses sO constardo da Lei Or¢camentaria Anual quando contemplados no Plano Plurianual.

Artigo 28. Os recursos destinados ao Fundo de Manuteng@o e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagao,
instituido pela Lei n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, serdo identificados por codigo proprio, relacionados a sua origem e aplicagao.

Artigo 29. O Poder Legislativo encaminhara ao Poder Executivo até o dia 20 de agosto de 2022, sua proposta orgamentaria para fins de ajustamento
e consolidagdo do Projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio de 2023.

Paragrafo unico. O Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal, até 31 de julho de 2022, a projecdo de arrecadagdo até o final do exercicio, a
qual servira de pardmetro para a elaboragdo da proposta orcamentaria do Poder Legislativo.

SECAO III

DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DE SEGURIDADE SOCIAL

Artigo 30. O Orgamento da Seguridade Social compreendera as dotagdes destinadas a atender as agdes de saude, assisténcia social e previdéncia
social e contard com recursos provenientes:

I — de repasse do Fundo Nacional de Saude;

IT — das receitas previstas na Lei Complementar n® 141/2012;

IIT — da receita de servigos de saude;

IV — de repasses previstos na Lei Organica da Assisténcia Social;

V — do orgamento fiscal.

CAPITULO IV

DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Artigo 31. Os Poderes Executivo e Legislativo, na elaboragdo de suas propostas or¢amentarias, terdo como limites para fixagdo da despesa com
pessoal e encargos sociais a despesa da folha de junho 2022, projetada para o exercicio, considerando os eventuais acréscimos legais, o reajuste de
salario minimo, alteracdes de planos de carreira, admissdes para preenchimento de cargos e revisdo geral sem distingdo de indices a serem
concedidos aos servidores publicos municipais, sem prejuizo do disposto no art. 33 desta Lei.

Artigo 32. No exercicio de 2023, observado o disposto no art. 169 da Constitui¢do Federal, somente poderdo ser admitidos servidores se:

I —houver prévia dotag@o or¢amentaria suficiente para atendimento da despesa; e

IT — for observado o limite previsto no art. 20 da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 33. A institui¢do, concessdo e o aumento de qualquer vantagem pecunidria ou remuneragdo, a criacdo de cargos ou adaptacdes na estrutura de
carreiras e a admissdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgaos e entidades do poder publico municipal, observados o contido no art. 37, incisos Il e
IX, da Constituigdo Federal e demais normas infraconstitucionais, poderdo ser levados a efeito para o exercicio de 2023, de acordo com os limites
estabelecidos na Constitui¢do Federal e na Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 34. O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n°® 101/2000 aplica-se para fins de céalculo do limite da despesa total com pessoal,
independente da legalidade ou validade dos contratos.

§ 1° Nao se considera como substituicdo de servidores e empregados publicos, para efeito do disposto no caput deste artigo, contratos de
terceirizagao relativos a execugdo indireta de atividades que, simultaneamente:

I — sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem areas de competéncia legal do 6rgao ou entidade;

II — ndo sejam inerente a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do quadro de pessoal, salvo expressa disposicdo em contrario, ou
quando se tratar de cargo ou categoria extinto, total ou parcialmente.

CAPITULO V
DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIAS
Artigo 35. O Poder Executivo podera enviar ao Legislativo projeto de lei que disponha sobre alteragdes na legislagao tributaria, tais como:



I —revisdo e atualizagdo do Codigo Tributario Municipal, de forma a corrigir distor¢des;

II — revisdo das iseng¢des de impostos, taxas e incentivos fiscais, aperfeigoando seus critérios;

III — revisdo do Cddigo de Posturas, Codigo de Obras, de forma a corrigir distorgdes;

IV —revisdo da Planta Genérica de Valores, ajustando-a aos movimentos de valorizagdo do mercado imobiliario;

V — institui¢do de taxas e contribui¢des para o custeio de servicos que o Municipio, eventualmente, julgue de interesse da comunidade.

Artigo 36. O Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU podera ter desconto no valor langado, para pagamento em cota Uinica,
desde que fixados os pardmetros em Decreto do Executivo Municipal.

Artigo 37. Os tributos municipais poderdo sofrer alteracdes em decorréncia de mudangas na legislacdo nacional sobre a matéria ou ainda em razao de
interesse publico relevante.

Artigo 38. Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos na Divida Ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributario,
poderdo ser cancelados, ndo se constituindo com rentncia de receita para efeito do disposto no § 3° do art. 14 da Lei Complementar n° 101/2000.

CAPITULO VI

DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Artigo 39. A Lei Orgamentaria destinara recursos para o pagamento da despesa decorrente de débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia
social, e ao cumprimento do que dispde o art. 100 e paragrafos da Constitui¢ao federal.

CAPITULO VII

DISPOSICOES FINAIS

Artigo 40. A limitagdo de empenho do empenho das dotagdes or¢gamentarias ¢ da movimentagao financeira para o cumprimento do disposto no artigo
9° da lei Complementar n°® 101/2000, se necessaria, serd feita de forma proporcional ao montante dos recursos alocados para o atendimento de
“outras despesas correntes” e “investimento” de cada Poder.

Paragrafo unico. Néo serdo objetos de limitagdo de empenho:

As despesas com manutengdo e desenvolvimento do ensino, necessarias ao cumprimento do disposto no art. 212 da Constituicdo Federal;

As despesas com a remuneragdo dos profissionais do magistério, necessarias ao cumprimento do disposto na Lei n® 14.113/2020 ¢ Lei n°
11.494/2007 e suas modificagdes;

As despesas com agdes e servigos de satude, necessarias ao cumprimento do disposto na Lei Complementar n® 141/2012;

Outras despesas que constituam obrigacdes constitucionais e legais.

Artigo 41. Para os efeitos do § 3°, do artigo 16, da Lei Complementar n° 101/2000, entende-se como despesas irrelevantes aquelas cujo valor ndo
ultrapasse, para bens e servigos, no més em que ocorrer, os limites para dispensa de licitagdo, fixados nos regramentos pertinentes do artigo 74 da Lei
n° 14.133/2020.

Artigo 42. Para efeito do disposto no artigo n° 42 da Lei Complementar n° 101/2000:

I — considera-se contraida a obrigagdo no momento da formalizag¢ao do contrato administrativo ou instrumento congénere;

IT — no caso de despesas relativas a prestagdo de servigos ja existentes e destinados a manutengdo da Administragdo Publica, consideram-se como
compromissadas apenas as prestagdes cujo pagamento deva se verificar no exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.

Artigo 43. O Poder Executivo Municipal podera contribuir, através da aquisi¢ao direta de bens e servigos, cessdo de pessoal ou repasse de recursos
financeiros, para o custeio de despesas de competéncia de outros entes da Federagdo, mediante a celebracdo de convénio, acordo, ajuste ou
congénere, como disposto no art. 62 da Lei Complementar n° 101/2000.

Paragrafo unico. A celebragdo de convénios com outros entes da Federagdo somente podera ocorrer em situagcdes que envolvam claramente o
atendimento de interesses locais.

Artigo. 44. Os Poderes Executivo e Legislativo ficam autorizados a firmar convénios de cooperagdo técnica com entidades privadas voltadas para a
defesa do municipalismo e da preservagdo da autonomia municipal.

Artigo 45. Serdo consideradas legais as despesas com multas, juros e outros acréscimos decorrentes de eventual atraso no pagamento de
compromissos por insuficiéncia de caixa e/ou necessidade de priorizagdo do pagamento de despesas imprescindiveis ao pleno funcionamento das
atividades e execugao dos projetos da administragdo municipal.

Artigo 46. O projeto de Lei Orcamentaria de 2023, sera encaminhado a sancéo até o encerramento da Sessdo Legislativa.

Artigo 47. Os ajustes nas agdes dos programas do Plano Plurianual, bem como as alteragdes em suas metas fiscais e financeiras serdo incluidos na
proposta or¢gamentaria de 2023.

Artigo 48. Os o6rgdos dos Poderes Municipais (executivo e legislativo) deverdo implantar sistema de registro, avaliagdo, atualizacdo e controle do seu
ativo permanente, de forma a possibilitar o estabelecimento do real patriménio liquido do Municipio.

Artigo 49. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Sdo Bento do Trairi-RN, 18 de agosto de 2022.

JOSE ARACLEIDE DE ARAUJO
Prefeito

ANEXO I — METAS E PRIORIDADES

1- ELENCO DE ACOES DE CUSTEIO PRIORIZADAS

1-ORCAMENTO FISCAL

— Administragdo

— Racionalizar os gastos do municipio;

— Promover politica de valorizagdo do servidor publico municipal;

— Desenvolver programas de capacitagdo, treinamento, e reciclagem do servidor, bem como a realizagdo de concurso para preenchimento de vagas na
administra¢do publica municipal, de acordo com a demanda necessaria, desde que obedecendo as condigdes da legislagdo pertinente;

— Aperfeigoar os servigos de informatizagdo;

— Modernizar a administragdo municipal;

— Estimular as receitas municipais; e

— Fortalecer os conselhos como forma de descentralizar a gestdo ptblica e consolidar o quadro democratico.

— Adesiao a Escola Federativa e Plataforma Mais Brasil.

— Planejamento e Finangas



— Distribuir atribui¢des para viabilizar contribui¢des para as agdes com planejamento;

— Ativar e desenvolver ferramentas para aperfeigoar o controle orgamentario de receitas e despesas, proporcionando reserva financeira para
contrapartidas dos projetos a serem contemplados através de convénios ja firmados, bem como os em tramitagao;

— Estimular as receitas do municipio, buscando condi¢des de arrecadacdo dos haveres de competéncia municipal.

— Saneamento/Meio Ambiente/Urbanismo.

— Manter e ampliar a rede de drenagem e saneamento basico;

— Implantar programas de coleta e tratamento de esgotamento sanitario;
— Recuperar e ampliar fontes e meios para captagdo de agua;

— Implantar programas de coleta e tratamento de residuos solidos;

— Implantar programas integrados de recursos hidricos;

— Promover o aperfeigoamento do sistema de coleta de lixo;

— Implantar projetos ambientais nas areas do municipio; e

— Desenvolver programas de educagdo ambiental.

— Educacao

— Integrar as creches e pré-escola ao sistema municipal de ensino;

— Manter o programa de merenda escolar;

— Ampliar o atendimento na pré-escola, no ensino fundamental, no ensino especial e na educagéo de jovens e adultos;
— Desenvolver programas educativos sobre combate as drogas, meio ambiente, associativismo, sexualidade, saude e higiene;
— Desenvolver o Programa de Transporte escolar, seja com apoio do Governo Estadual e/ou Federal;

— Desenvolver o Programa de Educagao de Jovens e Adultos;

— Desenvolver o Programa de Alimentagdo Escolar, visando uma maior freqiiéncia escolar as aulas;

— Estimular a pratica esportiva nas escolas;

— Promover programas de capacita¢do, gestdo administrativa, treinamento e reciclagem profissional da educagao;

— Desenvolver experiéncias no envolvimento da comunidade na gestdo escolar;

— Incentivar reducdo da repeténcia e da evasdo escolar;

— Realizar pesquisa para acompanhamento e avaliagdo do ensino fundamental; e

— Recuperar e manter a estrutura fisica e os equipamentos das unidades escolares.

— Cultura/Turismo.

— Restaurar e recuperar logradouros;

— Implantar projetos culturais, sobretudo a valorizagao do folclore e artesanato;

— Manter preservado o patrimdnio historico, artistico e cultural do municipio, resgatando a histéria, nos mais diversos angulos, do Municipio;

— Manter a sistematica de tombamento municipal;

— Incentivar a manutengéo de grupos culturais, em diversos niveis;

— Pleitear parcerias com orgdos estaduais e federais que fomentem o turismo local, baseado na infraestrutura de apoio a municipios circunvizinhos
com grande potencial turistico.

— Servicos Publicos

— Fiscalizar o sistema de iluminagéo publica, permitindo a sua rapida manutengdo, bem como a sua ampliagao;
— Manter os mecanismos necessarios para a contribui¢do da iluminagdo ptiblica;

—Manter as atividades do mercado publico, feira e matadouro;

— Arborizar e reurbanizar os logradouros publicos municipais; e

— Manter cemitério e pragas publicas;

— Promover a sinalizago das vias urbanas;

— Manter em condi¢des de uso dos equipamentos publicos de uso comum

— Ampliar as vias publicas com construgdo e manutenc¢do de pavimentagdes;

— Construgdo de novas pragas publicas;

— Habitagdo

— Incentivar politicas de habitagao;

— Implantar o programa de melhoria, recuperago e construgao
de moradia para populagdo de baixa renda; e

— Implantar lotes urbanizados em areas periféricas.

— Esporte e Lazer

— Apoiar a pratica esportiva comunitaria;

— Promover o aproveitamento democratico dos espagos esportivos e culturais; e
— Manter e recuperar quadras de esportes.

— Transporte

— Promover a conservagdo das ruas e estradas vicinais/inclusive com recapeamento em asfalto.
— Limpeza Urbana

— Promover a limpeza urbana em ruas e logradouros;

— Implantar programas de incentivo profissional para produgao de reciclagem do lixo.

— Finangas

— Modernizar ¢ informatizar os sistemas de arrecadagéo e tributagdo do municipio;

— Apoiar programas especificos de capacitagao e reciclagem dos servidores; e

— Promover campanhas educativas visando conscientizar o contribuinte e diminuir os niveis de inadimpléncia.

— Infraestrutura Urbana
— Promover e conservar a infraestrutura de acesso principal do Municipio.



— Agricultura

— Promover suporte técnico ao pequeno agricultor;

— Prover o pequeno agricultor com sementes para o plantio de subsisténcia;

— Ofertar o preparo e cultivo de terras de pequenos agricultores;

— Pleitear junto 8 EMATER, convénio visando o fortalecimento da Agricultura Familiar;
— Recuperar e construir barreiros em terras de pequenos agricultores;

— Desenvolvimento Social

— Apoio ao menor aprendiz com criagdo de oportunidades ao primeiro emprego;

— Apoio ao menor aprendiz com criagdo e apoio a cursos de nivel técnico;

— Apoio ao empreendedor com a criagdo e apoio a cursos de nivel técnico, bem como encontrando espagos para absolver a produgdo local.

II - ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

— Saude

— Promover a continuidade do processo de gestdo pela qualidade da satde municipal;

— Dar continuidade ao Programa e Atendimento ao Desnutrido e a Gestante em Risco nutricional, entre outros programas de satde publica;
— Promover agdes basicas de saude;

— Promover campanhas de combate e controle as epidemias e endemias;

— Aprimorar o sistema de informagdes sobre a mortalidade infantil;

— Aprimorar as agdes de vigilancia sanitaria;

— Manter e recuperar veiculos e equipamentos;

— Garantir as condigdes materiais a execugdo de saude especial de apoio a crianga, ao adolescente, ao deficiente fisico, a mulher e ao idoso;
— Ampliar a assisténcia médica, através do Programa Satide na Familia;

— Ampliar a assisténcia odontoldgica, através do Programa Satide Bucal;

— Incentivar o programa de Agentes de Saude;

— Incentivar o programa de assisténcia a mulher; e

— Melhorar o gerenciamento para o atendimento de urgéncia.

— Trabalho

— Apoiar e incentivar atividades de geracdo de emprego e renda;

— Implantar oficinas profissionalizantes;

— Apoiar o associativismo e 0 cooperativismo; e

— Incentivar a produgdo de alimento através da agricultura familiar.

— Assisténcia Social

— Melhorar a qualidade do servigo de creches;

— Promover programas de ampliacdo dos canais institucionais de participagdo;

— Promover programas especiais de apoio a crianga e ao adolescente, ao deficiente fisico, @ mulher e ao idoso;
— Combater a prostitui¢ao infanto-juvenil;

— Criar e incentivar o Programa Casa da Familia;

— Apoiar as a¢des do Conselho Tutelar da Crianga e do Adolescente;

— Promover educacgao profissional para populagio;

— Apoiar as agdes do Conselho Tutelar da Crianga e do Adolescente;

— Manter os projetos sociais pertinentes a pasta;

— Manter e ampliar a¢3es assistenciais em parcerias com o Governo Estadual e Federal no que tange ao atendimento ao idoso, gestantes, criangas e
adolescentes.

— Manter Casa de apoio para facilitar a estadia de pessoas em atendimento médico na Capital do Estado.

2 - ELENCO DAS DESPESAS PARA O EXERCiCIO

I- ORCAMENTO FISCAL

— Administragdo

— Priorizar o pagamento do funcionalismo publico;

— Estimular a organizag@o funcional da administra¢do nas comunidades através das Associacdes de moradores e semelhantes;
— Capacitar o funcionalismo publico municipal;

— Incentivar a participag@o dos funcionarios nas agdes associadas a administragao publica;

— Assisténcia juridica a populagao.

— Infraestrutura.

— Estimular as condigdes para ampliag@o de areas de lazer;

— Estimular as condigdes para ampliagéo e reforma de quadras de esportes na zona urbana e rural,

— Estimular as condigdes para restaurar e recapear estradas vicinais;

— Estimular as condi¢des na ampliacdo de pavimentacdo nas vias publica urbano e em comunidades rurais;
— Criagao do Plano Diretor;

— Estimular as condigdes para recuperagdo do acesso da cidade e seu entorno;

— Estimular as condigdes para reestruturagdo da iluminagdo publica urbana e rural;

— Estimular as condigdes para organizacdo da feira livre;

— Educacgdo

— Estimular as condigdes para construgdo, reforma e ampliagdo de unidades escolar (inclusive em comunidades rurais);
— Estimular as condigdes para obtengdo de Transportes Escolar para zona rural;

— Ampliacdo ao atendimento aos estudantes estudante em outros centros;

— Manutengao do programa de merenda escolar;



— Manutengio do Programa de doag@o de kits escolar a estudante extremamente necessitado;

— Manutengdo do Programa de Formagdo Continuada;

— Manutengdo do Programa de inclusdo de alunos especiais;

— Manutengdo do Programa de Transporte Escolar — Convénio Unido/Estado;

— Manutengao de Programas Fundo a Fundo — Unido/Estado;

— Reestruturagdo dos Laboratorios de Informaticas das Escolas Municipais;

— Firmar parcerias para a implantac@o de cursos de qualificag@o profissional e de idiomas;

— Aquisi¢do do acervo da biblioteca municipal;

— Implantagdo do Programa de Educacéo da Terceira Idade;

— Estruturagdo de ambientes para estimulag@o do ensino a distdncia devido a situagdo de Pandemia.

- Criag8o de uma rede de profissionais (psicologo, Assistentes sociais, psicopedagogos) ja contidos no quadro de servidores;
- Buscar através de parceria publico-privado, a modernizagdo do acervo e revitalizagdo da biblioteca Municipal.

— Cultura e Turismo

— Manutengio do Conselho Municipal de Meio Ambiente;

— Ajuda Financeira aos grupos folcloricos tradicionais;

— Institui¢do do Museu Municipal Pedro Costa Soares.

— Adequag@o do calendario cultural oficial do municipio, disponibilizando dota¢des or¢camentarias para possiveis contratagcdes de artistas e servigos
para promogéo dos eventos.

— Servigos Publicos

— Ampliar e manter a oferta de iluminagéo publica;

— Recuperar, ampliar e construir novos espagos publicos;
— Recuperar pontes, pontilhdes e passagens molhadas.

— Habitacdo

— Apoio ao programa de moradias para as familias carentes;
— Implantagdo do Plano local de habitagdo de interesse social;
— Programa de regularizagao Fundiaria;

— Esporte e Lazer

— Incentivo para realizagdo de maratona escolar;

— Incentivo a campeonato poliesportivo para ocupagdo dos jovens;

— Construgdo e reformas de quadras de esportes;

— Distribui¢do de material esportivo;

— Incentivo e apoio a participagdo de atletas locais em competi¢des externas;
— Estimular a pratica de atividades esportivas.

— Transporte

— Promover a conservagdo das ruas e estradas vicinais; principalmente, quanto ao alargamento dos trechos vicinais quando invadidos pela vegetagao,
dificultando o acesso de veiculos de grande porte; e

— Construir e manter a garagem publica.

— Limpeza Urbana

— Construir e ampliar o espago sanitario; e

— Implementar agdes de investimentos que permita uma melhor infra-estrutura no servigo de limpeza publica, como por exemplo a aquisi¢do de
caminhdo compactador de lixo.

— Agricultura

— Implantagéo de projetos de incentivos e investimentos para o agricultor em parceria com Bancos financiadores;

— Recuperar e construir barreiros em terras de pequenos agricultores visando a coleta de agua em periodo chuvoso; e
— Implantag@o do programa de distribui¢do de sementes em época de plantio;

— Adquirir através de convénios, implementos agricolas;

— Disponibilizar ao agricultor carente instrumentos necessarios a preparagdo de suas terras em época de plantio;

— Apoio ao agricultor carente no que tange a assisténcia técnica agricola;

— Implementacdo da melhor qualidade de vida do homem do campo em parcerias com o governo Estadual e federal;
— Incentivar a inclusdo do agricultor local no programa compra direta;

— Instituir programa de incentivo a producdo de alimentos tipos da regido;

- Implantacé@o do banco de sementes;

— Implantagio do seguro safra no municipio, em parceria com o governo estadual e federal;

- Buscar parcerias visando a capacita¢do dos agricultores familiares para melhor produgao na sua unidade familiar;
- Ampliagdo da oferta de cisternas na zona rural, através de convénio com outras esferas governamentais.

II - ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

— Saude

— Adquirir e manter equipamentos do sistema de satide publica; e

— Manter e melhorar a estrutura fisica do hospital, para melhor atendimento de média complexidade no municipio;
— Manter e ampliar o atendimento médico de urgéncia 24hs.;

— Manutengao do quadro de médicos e enfermeiros;

— Manutengao dos atendimentos laboratoriais;

— Manutengéo das equipes do Programa satide da familia;

— Manutengio do atendimento do programa satide bucal;

— Implantag@o das politicas publicas voltadas para dependentes quimicos;

— Implementar a¢des voltadas a saide mental;



— Melhoria da acessibilidade aos idosos e portadores de necessidades especiais nas unidades de saude;
— Ampliar a oferta de exames laboratoriais e consultas especializadas;

— Melhoria das agdes da vigilancia sanitaria;

— Qualificar as agdes da assisténcia farmacéutica;

— Manter e ampliar a frota de ambulancias;

— Aquisi¢do de equipamentos para fisioterapia;

— Melhorar o atendimento médico na zona rural,

— Reativagdo do programa saude do trabalhador.

— Assisténcia Social

— Manutengéo dos programas de alimentagdo aos mais carentes;

— Ampliacdo dos Programas Bolsa Familia, PETI, Pro jovem e idoso;

— Implantagao de cursos profissionalizantes, visando a perspectiva do primeiro emprego, inclusive firmando parcerias com empresas;
— Ampliago dos servigos de atendimento aos idosos;

— Implementar politicas de combate a violéncia contra criangas, adolescentes, mulheres e idosos;
— Implantagdo do Conselho dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia e da juventude;
— Apoio ao desenvolvimento das a¢des do Conselho tutelar;
— Incentivo a criag@o de cooperativas para producdo e comercializagdo de produtos artesanais;
— Promover a instalagdo de empreendimentos com incentivo a isengdo de impostos;
— Firmar parcerias para a qualificagdo de mao-de-obra visando o aumento da potencialidade do municipio e regido;
— Melhorias de unidades habitacionais de pessoas carentes, através de parcerias com o governo estadual e federal;

— Reativacgdo do programa Bom da Escola, Bom no esporte;

— Promover capacitacao para os conselheiros tutelares para promogéo de campanhas tematicas, disponibilizando recursos para tal.

2.3— Desenvolvimento Econdmico:
2.3.1 — Incentivo ao beneficiamento agricola;
— Implantagdo de hortas comunitérias para atendimento da compra direta.

2.4— Seguranca Publica:

2.4.1 — Implantagdo da ronda na cidade;

2.4.2 — Celebrar Convénios entre Estado (ou 6rgdo) e municipio para custear e subsidiaras atividades de seguranga ptblica;

ANEXO IT — ANEXO DE METAS FISCAIS

CALCULO DAS METAS FISCAIS

Art. 4, § 2° 1T da LRF

RECEITAS

ESPECIFICACAO

ARRECADADA

ORCADA

PREVISAO

2020

2021

2022

2023

2024

2025

RECEITAS CORRENTES

16.107.667,33

17.902.148,88

23.226.358,00

22.952.308,18

23.870.400,51

25.053.198,51

Receita Tributaria 393.680,13 343.472,03 831.797,00 355.335,60 369.549,02 380.635,49
Receita de Contribuigdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 2.955,53 17.711,20 9.200,00 11.150,00 11.596,00 11.943,88
Receita agropecuaria 0,00 0 0 0 0 0

Receita Industrial 0,00 0 0 0 0 0

Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferéncias Correntes

15.600.032,27

17.516.991,17

21.714.951,00

22.287.830,54

23.179.343,76

24.338.310,95

Outras Receitas Correntes 110.999,40 23.974,48 670.410,00 297.992,04 309.911,72 322.308,19
RECEITAS DE CAPITAL 118.120,00 261.039,76 3.605.696,00 4.650.789,00 4.836.820,56 5.030.293,38
Operagdes de Créditos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0 0 0 0 0 0
Transferéncias de Capital 118.120,00 261.039,76 3.605.696,00 4.650.789,00 4.836.820,56 5.030.293,38
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dedugdes da Receita (Fundeb) 2.008.474,80 2.642.684,63 2.464.369,00 2.632.745,52 2.738.055,34 3.757.979,78
Total 14.217.312,53 15.520.504,01 24.367.685,00 24.970.351,66 25.969.165,73 26.325.512,12
CALCULO DAS METAS ANUAIS ART. 4°, § 2°, I DA LRF
DESPESAS
ESPECIFICACAO EXECUTADA ORCADA PREVISTA

2020 2021 2022 2023 2024 2025
DESEPSAS CPRRENTES(I) 15.331.530,53 16.168.929,70 20.589.222,00 21.412.790,88 22.483.430,42 23.237.384,94
Pessoal e Encargos 11.107.963,48 10.596.807,15 13.313.434,00 13.845.971,36 14.538.269,93 14.974.418,03
Juros e encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 4.223.567,05 5.572.122,55 7.275.788,00 7.566.819,52 7.945.160,50 8.262.966,92
DESPESA DE CAPITAL(II) 1.296.949,39 914.336,07 6.242.832,00 4.976.429,28 5.203.725,74 4.446.654,77
Investimentos 659.610,80 341.249,94 4.887.400,00 4.100.000,00 4.300.000,00 3.520.000,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 330.500,00 330.500,00 330.500,00 330.500,00
Transferéncias de Capital 0 0 0 0 0 0




Amortizagio da Divida 637.338,59 573.086,13 524.932,00 545.929,28 573.225,74 596.154,77
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 500.000,00 520.000,00 546.000,00 567.840,00
TOTAL 16.628.479,92 17.083.265,77 26.832.054,00 26.909.220,16 28.233.156,17 28.251.879,72

CALCULOS DAS METAS ANUAIS - RESULTADO PRIMARIO

ART. 4°, § 2° Il DALRF

ESPECIFICACAO

2020

2021

2022

2023

2025

RECEITAS CORRENTES(I) 16.107.667,33 17.902.148,88 23.226.358,00 22.952.308,18 23.870.400,50 25.053.198,51
Receitas Tributarias 393.680,13 343.472,03 831.797,00 355.335,60 380.635,49
Receitas de Contribuigdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Patrimonial 2.955,53 17.711,20 9.200,00 11.150,00 11.943,88
Aplicagdes Financeiras (IT) 2.955,53 17.711,20 9.200,00 11.150,00 11.943,88
Outras Receitas Patrimoniais 0 0 0 0 0

Receita Agropecuaria 0 0 0 0 0

Receita Industrial 0 0 0 0 0

Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Correntes 15.600.032,27 17.516.991,17 21.714.951,00 22.287.830,54 23.179.343,76 24.338.310,95
Outras Receitas Correntes 110.999,40 23.974,48 670.410,00 297.992,04 322.308,19
Receita Infra Orgamentaria Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS FISCAIS CORRENTES(II)=(I-1T)

16.104.711,80

17.884.437,68

23.217.158,00

22.941.158,18

23.858.804,50

25.041.254,63

RECEITAS DE CPAITAL(IV) 118.120,00 261.039,76 3.605.696,00 4.650.789,00 4.836.820,56 5.030.293,38
Operagdes de Crédito(V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alimentagdo de Bens (VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo (VII) 0 0 0 0 0
Transferéncia de Capital 118.120,00 261.039,76 3.605.696,00 4.650.789,00 4.836.820,56 5.030.293,38
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receitas Fiscais de Capital (VIII) = (IV-V-VI-VII) 118.120,00 261.039,76 3.605.696,00 4.650.789,00 4.836.820,56 5.030.293,38
REC. NAO FINANCEIRAS (REC.FIS. LIQ.(IX)=(ITI+VIII) 16.222.831,80 18.145.477,44 26.822.854,00 27.591.947,18 28.695.625,06 30.071.548,01

TOTAL DAS RECEITAS (X) = (I+1V)

16.225.787,33

18.163.188,64

26.832.054,00

27.603.097,18

28.707.221,06

30.083.491,89

DESPESAS CORRENTES (XI)

15.331.530,53

16.168.929,70

20.589.222,00

21.412.790,88

22.483.430,43

23.237.384,95

Pessoal e Encargos Sociais

11.107.963,48

10.596.807,15

13.313.434,00

13.845.971,36

14.538.269,93

14.974.418,03

Juros e Encargos da Divida (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 4.223.567,05 5.572.122,55 7.275.788,00 7.566.819,52 7.945.160,50 8.262.966,92
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XIII) = (XI-XII) 15.331.530,53 16.168.929,70 20.589.222,00 21.412.790,88 22.483.430,43 23.237.384,95
DESPESAS DE CAPITAL(XIV) 1.296.949,39 914.336,07 5.742.832,00 4.976.429,28 5.203.725,74 4.446.654,77
Investimentos 659.610,80 341.249,94 4.887.400,00 4.100.000,00 4.300.000,00 3.520.000,00
Inversdes Financeiras - - 330.500,00 330.500,00 330.500,00
Transferéncias de Capital 0 0 0 0 0
Amortizagdo da Divida (XV) 637.338,59 573.086,13 524.932,00 545.929,28 596.154,77
DESPESA FISCAIS DE CAPITAL (XVI)=(XIV-XV) 659.610,80 341.249,94 5.217.900,00 4.430.500,00 4.630.500,00 3.850.500,00
Reserva de Contingencia (XVI) 0,00 0,00 500.000,00 520.000,00 546.000,00 567.840,00
DESP. NAO FINANC. (OU DESP. FISC. LIQ.(XVID=(637.338,59 573.086,13 1.024.932,00 1.065.929,28 1.119.225,74 1.163.994,77
(XII+XV+XVI)
TOTAL DA DESPESA (XVIII) = (XI+XIV-XV) 16.628.479,92 16.510.179,64 25.807.122,00 25.843.290,88 27.113.930,43 5.042.809,54
RESULTADO PRIMARIO (XIV) = (IX-XVII) 15.585.493,21 17.572.391,31 25.797.922,00 26.526.017,90 27.576.399,32 28.907.553,24
RESULTADO NOMINAL ART. 4°, 11 DA LRF
ESPECIFUCAGCAO 2020 2021 2022 2023 2024 2025

(B) ©) (D) (E) (F) @)
DIVIDA CONSOLIDADA(I) 11.441.840,46 13.563.400,89 12.734.768,43 13.562.528,38 14.511.905,37 15.237.500,64

DEDUCOES (II)=(ILa+ILb)-(IL.c) 13.969.515,65

15.345.283,90

Ativo Disponivel (IL.a) 14.289.435,82 15.288.159,91

Haveres Financeiros (II.b) 342.225,04 342.225,04

(-) Restos a Pagar processados (IL.c) 662.145,21 285.101,05

DIVIDA CONS. LIQUIDA(IIT)=(I-IT) -2.527.675,19 -1.781.883,01

RESULTADO NOMINAL (B-A) (C-B) (D-C) (E-D) (F-E) (G-F)
745.792,18 0,00 0,00 0,00 0,00

MEMORIA DE CALCULOS DAS METAS FISCAIS

ESPECIFICACAO 2020 2021 2022 2023 2024 2025

DIVIDA CONSOLIDADA (T) 11.441.840,46

13.563.400,89

12.734.768,43

13.562.528,38

14.511.905,37

15.237.500,64

Divida Mobilidria -




Outras Dividas 0,00 0,00
DEDUCOES (II) 13.947.210,78 14.945.934,87
Ativo Disponivel 14.289.435,82 15.288.159,91
Haveres Financeiros 342.225,04 342.225,04
(-) Restos a Pagar 662.145,21 285.101,05
Divida Consolidada Liquida -3.167.515,53 -1.667.635,03
METAS ANUAIS Art. 4°, § 1° da LRFE.
ESPECIFICACAO 2023 2024 2025
Valor Valor %PIB Valor Valor %PIB Valor Valor %PIB
Corrente Constante (a/PIB Corrente Constante (a/PIB Corrente (Constante (a/PIB
(a) X100) (a) x100) (a) x100)
Receita Total 27.603.097,18 27.647.262,14 38,69 28.707.221,06 30.142.582,11 42,25 30.083.491,89 31.587.666,48 44
Receita Nao-Financeira(I) 11.150,00 11.707,50 0,02 11.596,00 12.175,80 0,02 11.943,88 12.541,07 0
Despesa Total 25.807.122,00 27.097.478,10 37,99 26.734.930,43 28.071.676,95 39,35 27.684.039,71 29.068.241,70 41
Despesa Nao-Financeira (II) 545.929,28 573.225,74 0,80 573.225,74 601.887,03 0,84 596.154,77 625.962,51 1
Resultado Primario(I-1T) -534.779,28 -561.518,24 - 0,79 -561.629,74 -589.711,23 - 0,83 -584.210,89 -613.421,43 -0
Resultado Nominal 1.795.975,18 549.784,04 0,77 1.972.290,63 2.070.905,16 2,90 2.399.452,18 2.519.424,79 4
Divida Publica Consolidada 13.562.528,38 14.240.654,80 19,96 14.511.905,37 15.237.500,64 21,36 15.425.100,25 16.196.355,26 23
Divida Consolidada Liquida -11.766.553,20 -13.690.870,76 - 19,19 -12.539.614,74 -13.166.595,48 -18,457 -13.025.648,07 -13.676.930,47 -19
*PIB ESTADUAL R$ 71.337.000,00
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCALIS - Art. 4°, § 2°, inciso I da LRF.
METAS %PIB METAS %PIB VARIACAO
ESPECIFICACAO PREVISTAS REALIZADA valor %
2021 2021 ( c)=(b-a) (c/a)x100
(2) (b)
Receita Total 30.314.272,00 0,42 16.225.787,33 22,745 -14.088.484,67 -19,75
Receita Nao-Financeira (I) 6.315,00 0,00 2.955,53 0,00 -3.359,47 -0,00
Despesas Total 30.314.272,00 0,42 16.628.479,92 23,31 -13.685.792,08 -19,18
Depesa Nao-Financeira (IT) - 637.338,69 0,8934 637.338,69 0,89
Resultado Primario (I-IT) 6.315,00 0,01 -634.383,16 -0,8893 -640.698,16 -0,90
Resultado Nominal -0,01 8.274.324,93 11,599 8.274.324,93 11,60
Divida Publica Consolidada 0,00 0,1 11.441.840,46 16,039 11.441.840,46 16,04
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,1 -3.167.515,53 -4,4402 -3.167.515,53 -444
Valor Estimado do PIB Estadual:
71.337.000,00
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCIOS - Art. 4°, § 2°, inciso II da LRF.
ESPECIFICAGCAO PRECOS CORRENTES
2020 % 2021 % 2022 % 2023 % 2024 %
RECEITA TOTAL 16.225.787,33 22,75 18.163.188,64 25,46 26.832.054,00 37,61 27.603.097,18 38,69 28.707.221,06 40,24
Rec. Nao-Financeira (I) 2.955,53 0,00 17.711,20 0,02 9.200,00 0,01 11.150,00 0,02 11.596,00 0,02
Despesa Total 16.628.479,92 23,31 17.083.265,77 0,24 26.332.054,00 36,91 26.389.220,16 36,99 27.308.156,17 38,28
Desp. Nao-Financeira (II) 637.338,59 0,89 573.086,13 0,01 524.932,00 0,74 545.929,28 0,77 573.225,74 0,80
Resultado Primario (I-IT) -634.383,06 - 0,89 -555.374,93 - 0,01 -515.732,00 -0,72 -534.779,28 - 0,75 -561.629,74 - 0,79
Resultado Nominal 8.914.165,27 12,50 9.637.089,06 0,14 8.976.138,69 12,58 8.860.509,11 12,42 9.050.545,75 12,69
Divida Publica Consolidada 11.441.840,46 16,04 12.491.186,48 0,18 12.734.768,43 17,85 13.562.528,38 19,01 14.511.905,37 20,34
Divida liquida Consolidada -2.527.675,19 - 3,54 -2.854.097,42 - 0,04 -3.758.629,74 -527 -4.702.019,27 - 6,59 -5.461.359,62 - 7,66
ESPECIFICACAO PRECOS CONSTANTES
2020 % 2021 % 2022 % 2023 % 2024 %
RECEITA TOTAL 16.225.787,33 22,75 16.335.971,86 22,90 24.132.749,37 0,34 24.826.225,60 34,80 25.819.274,62 36,19
Rec. Nao-Financeira (T) 2.955,53 0,00 15.929,45 0,02 8.274,48 0,00 10.028,31 0,01 10.429,44 0,01
Despesa Total 16.628.479,92 23,31 15.364.689,23 0,22 23.683.049,37 0,33 23.734.464,61 33,27 24.560.955,66 34,43
Desp. Nao-Financeira (IT) 637.338,59 0,89 515.433,67 0,01 472.123,84 0,01 491.008,79 0,69 515.559,23 0,72
Resultado Primario (I-IT) -634.383,06 - 0,89 -499.504,22 - 0,70 -463.849,36 -0,01 -480.980,48 - 0,67 -505.129,79 - 0,71
Resultado Nominal 8.914.165,27 12,50 8.667.597,90 12,15 8.073.139,14 0,11 7.969.141,89 11,17 8.140.060,85 11,41
Divida Publica Consolidada 11.441.840,46 16,04 11.234.573,12 15,75 11.453.650,73 0,16 12.198.138,02 17,10 13.052.007,69 0,18
Divida liquida Consolidada -2.527.675,19 - 3,54 -2.566.975,22 - 3,60 -3.380.511,59 -0,05 -4.228.996,13 - 5,93 -4.911.946,84 - 6,89
PIB Estadual IPCA
71.337.000,00 10,06%




EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO - Art. 4°, § 2°, I da LRF

PATRIMONIO LIQUIDO

2021

%

2022

% 2023

%

Patrimonio/Capital

Reservas

NADA A REGISTRAR

Resultado Acumulado

TOTAL

ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENAGAO DE ATIVOS

Art. 4°, § 2°, Inciso IT da LRF.

RECEITAS REALIZADAS

2019

2020

2021

(a)

(d)

RECEITA DE CAPITAL

Receita de Alienagio de Ativos

Alienagdo de Bens Moveis

Alienagdo de Bens Imoveis

TOTAL

DESPESAS LIQUIDAS

2019

2020

(b)

(e)

APLIC. DOS REC. DA ALIENAGCAO DO ATIVO

DESPESA DE CAPITAL

Investimentos

Inversdes Financeiras

Amortizagdo da Divida

DESPESAS CORR. DOS REG. DE PREVID.

Regime Geral de Previdencia Social

Reg. Prop.dos Servigos Publicos

TOTAL

0

0

SALDO FINANC. DO EXERC.(III)=(I-1I)

( C)=(a-b)+(f)

(H=(d-e)*(2)

®

0

0

ESTIMATIVA E COMPENSAGCAO DA RENUNCIA DE RECEITA -

Art. 4°, § 2°, Inciso IT da LRF

SETOR/PROGRAMA/

RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA

BENEFICIARIO

TRIB/CONTRIB

2019

2020 2021

COMPENSACAO

0

0

DADA AREGISTRAR

TOTAL

0

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS

EVANTO

2020

Aumento da Receita

0

(-) Transf. Constitucionais

NADA A REGISTRAR

(-) Transf. ao FUNDEB

0

Saldo Final do aum. Da Receita(T)

Redugdo Permanente da Receita (II)

Margem Bruta (IIT)=(I+II)

Saldo Utilizado (IV)

Impacto DOCC

Novas DOCC geradas pelas PPP

Margem Liq. De Expansao(III-IV

ANEXO III - RISCOS FISCAIS

RISCOS FISCAIS - Art. 4°, § 3°

IDENTIFICAGCAO DOS RISCOS

2022

1 - Passivos Contingentes

2 - Riscos Fiscais

3 - Eventos Fiscais Imprevistos

60.000,00

Soma

60.000,00

SUMARIO:




1 - Passivo Contingente: Obrigagdes e, processos, agdes trabalhistas, indenizagdes, desapropriagdes, etc.

2 - Riscos Fiscais: emergéncia, calamidade publica, frustragdes de arrecadagdo prevista, despesas planejadas a menor.

3 - Eventos Fiscais Imprevistos: extingdo de tributos, ocorréncia imprevista em execugdo de obra, campanhas ndo previstas.

Este estudo na LDO nao esta resumido a previsdo de gastos e receitas compativeis entre si, estendendo-se ao exercicio da identificagdo dos principais
riscos a que as contas publicas estdo sujeitas quando da elaborag@o orcamentaria.

Sendo as Transferéncias governamentais, as principais “receitas” do municipio, foram projetadas a partir de indicadores relacionados com o
crescimento econdmico nacional e regional, respectivamente, ja que esses valores advém dos governos federal e estadual, vinculando a confirmacéo
desses a um possivel desvio do equilibrio das estimativas ja que depende das variagdes do planejamento governamental a nivel federal e estadual.

No que se refere as situagdes que podem causar ganhos ou perdas de receitas proprias, podemos destacar:

Possiveis campanhas visando o incremento na arrecadagio do IPTU,

O surgimento de passivos contingentes, que trata de dividas cuja existéncia depende de fatores imprevisiveis, como a de processos judiciais que
envolvem o municipio. Destacando, precatorios trabalhistas e INSS.

Além desses fatores, estaremos sujeitos a imprevisibilidade, intrinsicamente vinculada as mutagdes orgamentarias.
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